Nyvald ordférande Margit! Grattis! till dig och oss medlemmar. Hur kdnns det?
-som alltid nar man garin i en ny roll kdnns det spannande och lite pirrigt forstas!

For den som inte kanner dig sa val. Vem ar Margit?

- Margit blir 67 nu i var, har varit pensionéar ett par ar, har jobbat som chef/ledare/projektledare
inom landsting och region i manga ar. Har aven arbetat ideellt i flera styrelser. Har ocksa uppdrag
for forvaltningsratten. Fran borjan hastmanniska, har haft egna hastar i manga ar, men inte nu
langre, men rider fortfarande. Hundar har ocksa funnits med men det ar férst nu med min lille
Sixten som jag borjat trana pa riktigt, vi tranar hoopers och nosework. Jag har varit medlem i
UBHK i tre ar, och suttit i styrelsen lika lange, halkade in pa ett bananskal kan man séaga da jag
rdkade svara pa ett mejl. Ar gift, har tvd barn och tre barnbarn, bor bade mitt i stan och i stugan
vid havet.

Vad var det som lockade dig att ta pa dig rollen som ordférande?
- en mycket effektiv och energisk valberedning gjorde att jag tackade ja till en nominering till
ordférandeposten.

Vilka ar de storsta utmaningarna du ser framfor dig i den har rollen?
- den stOrsta utmaningen ar att fa hela styrelsen att bli ett team som delar pa ansvar, drar at
samma hall och tycker det ar roligt!

Vilka mal eller versioner har du for klubben under din tid som ordférande?
- ett tydligt mal ar forstas att f4 Nydala att fungera sa bra som mojligt for alla medlemmar.

Vilka fordandringar/férbattringar hoppas du kunna driva igenom under ditt ar?

- nar det galler forbattringar eller forandringar tycker jag det ar viktigt att vi alla pAminner oss om
att det ar valdigt mycket som fungerar fantastiskt bra och att det finns ett stort engagemang
bland vara medlemmar. Men jag tror att vi kan bli annu battre pa att ta emot nya medlemmar,
klubben vaxer hela tiden men det ar inget man kan ta for givet att det alltid kommer att vara sa. Vi
kan alltid férbattra kommunikationen och jag tycker vi borde ha stérre engagemang i OND/SBK,
vi ar ju Norrlands storsta klubb!

Vad tycker du ar den storta styrkan hos din styrelse just nu?

-vi kanner ju inte varandra an i den nya styrelsen, men jag tycker att valberedningen har gjort ett
bra jobb da det finns personer med lang erfarenhet i klubben, och unga personer som kan bidra
med nya perspektiv, det &r bra forutsattningar.

- for att vi ska vara relevanta aven i framtiden tror jag det ar viktigt att lyfta fram den bredd som
finns hos oss, och den gedigna kompetens och erfarenhet som vi har. Omvarlden férandras och
det blir fler aktdrer som konkurrerar om hundégarnas intresse. Aven samarbetet med Ume3
hundungdom &r viktigt, dar har vi var framtid.

Vilka fragor/teman ser du mest relevanta fér klubbens framtid?

- man brukar saga att féreningsarbete ar som att ga en grundkurs i demokrati, man behover ha
koll pa stadgarna, forsta att de stora besluten faktiskt ska tas av medlemmarna. Ordférande har
en sarskild roll i att leda styrelsens arbete, foretrada foreningen utat, har utslagsrost om det blir
omrdstning men har i dvrigt inte storre beslutsbefogenheter an andra ledamoter. Aterigen - det ar
ett lagarbete.

Vad skulle du vilja att folk sdger om dig nar du avslutar din tid som ordférande?
- ja vad ska man svara pa det??? Det var i alla fall ordning och reda kanske...

Vi dnskar Margit och hela den nya styrelsen ett stort lycka till. €



